Начальнику управления кадрами

ФГБОУ ВО СибГМУ Минздрава России 

Лаптевой Евгении Викторовне
(от) _____________________________________ 

(фамилия)

_________________________________________

(имя, отчество)
должность (профессия) ________________________

_________________________________________

структурное подразделение_____________________

_________________________________________

_________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

	Прошу выдать (копию) документ(а) о моей трудовой деятельности:


	

	

	


Работник    ________________________                    «___»_______ 20__ г.
                             ( подпись, расшифровка подписи)

	Начальник (заместитель начальника) 

управления кадрами
	
	
	«___»_______ 20__ г.

	
	(подпись)                        
	(расшифровка подписи)                        
	

	
	
	
	


*ст.62 ТК РФ  копии документов в течении трех рабочих дней со дня подачи данного заявления работодатель выдает работнику трудовую книжку в целях его обязательного социального страхования (обеспечения), копии документов, связанных с работой (копии приказа о приеме на работу, приказов о переводах на другую работу, приказа об увольнении с работы; выписки из трудовой книжки; о периоде работы у данного работодателя и другое). Копии документов, заверяются надлежащим образом и предоставляться работнику безвозмездно.
Работник обязан не позднее трех рабочих дней со дня получения трудовой книжки в органе, осуществляющем обязательное социальное страхование (обеспечение), вернуть ее работодателю.
