Приложение N 1
к Коллективному договору на 2022-2024 годы 
от "21" декабря  2022 года


Дополнительное соглашение N 1 
к коллективному договору  на 2022-2024 годы

[bookmark: _GoBack]Федеральное  государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Сибирский государственный медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации (ФГБОУ ВО СибГМУ Минздрава России) (далее – СибГМУ),  в лице ректора Куликова Евгения Сергеевича, действующего на основании Устава (далее - Работодатель), с одной стороны, и работники, в лице председателя первичной профсоюзной организации единого представительного органа работников СибГМУ Романовой Елены Викторовны (далее - Работники),  с другой стороны, совместно именуемые «Стороны»,  в соответствии со статьями  43, 44 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктами  8, 9  Коллективного договора на  2022-2024 годы заключили настоящее дополнительное соглашение о нижеследующем:

1. Внести в Коллективный договор на 2022-2024 годы изменения, изложив его  в новой редакции согласно приложению к настоящему дополнительному соглашению.
2.  В связи с истечением  срока действия Коллективного договора  на 2022-2024 годы Стороны согласились продлить его действие на срок три года.
3. Настоящее Дополнительное соглашение подлежит направлению Работодателем в семидневный срок с момента подписания на уведомительную регистрацию в соответствующий орган по труду.
4. Действие вышеуказанных изменений Коллективного договора на 2022-2024 годы распространяется с момента их подписания на всех Работников Работодателя.
5. Настоящее Дополнительное соглашение вступает в силу с момента его подписания и является неотъемлемой частью Коллективного договора на 2022-2024 годы.
Подписи Сторон

От Работодателя							От Работников

Ректор СибГМУ						           Председатель первичной
______________Е.С.Куликов				           профсоюзной организации
									____________Романова Е.В.
«____»________2024						«___»_________2024

