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собственностью 

 

1 Общие положения 

1.1 Введено взамен положений: 

 от 17.06.2016 №35 «О распределении и закреплении прав на результаты 

интеллектуальной деятельности»; 

 от 12.10.2016 №67 «О системе защиты прав интеллектуальной собственности»; 

 от 30.05.2016 №31 «О порядке оформления исключительных прав на  

охраноспособные результаты интеллектуальной деятельности». 

1.2 Настоящее положение об управлении интеллектуальной собственностью 

(далее – Положение) устанавливает порядок выявления и раскрытия результатов 

интеллектуальной деятельности, истребования правовой охраны, распределения прав, 

коммерциализации и использования интеллектуальной собственности в федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 

«Сибирский государственный медицинский университет» Министерства здравоохранения 

Российской Федерации (далее – СибГМУ), порядок использования символики.  

1.3 Основными целями управления интеллектуальной собственностью являются: 

1.3.1  повышение конкурентоспособности на внутреннем и международном рынках 

научных, образовательных и медицинских услуг; 

1.3.2 обеспечение защиты интересов и экономической безопасности; 
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1.3.3 повышение уровня деловой репутации и инвестиционной привлекательности; 

1.3.4 ориентация научных разработок на создание высокотехнологичной 

конкурентоспособной продукции; 

1.3.5 достижение максимальной эффективности за счет применения наукоемкой 

продукции при реализации собственных инновационных проектов и/или ее 

продажи сторонним организациям; 

1.3.6 стимулирование изобретательской активности. 

1.4 Основными задачами системы управления интеллектуальной собственностью 

являются: 

1.4.1 формирование и осуществление единой корпоративной политики в области 

управления интеллектуальной собственностью; 

1.4.2 защита интересов в области прав на результаты интеллектуальной 

деятельности; 

1.4.3 организация учета и анализа результатов интеллектуальной деятельности, 

принадлежащих СибГМУ и всех видов сделок с ними; 

1.4.4 формирование имущественного комплекса в части нематериальных активов; 

1.4.5 создание правовых и экономических условий для эффективного использования 

результатов интеллектуальной деятельности; 

1.4.6 организация и совершенствование изобретательской и рационализаторской 

деятельности. 

1.5 Положение разработано с учетом политики в области интеллектуальной 

собственности для академических и научно-исследовательских учреждений, 

подготовленной Всемирной организацией интеллектуальной собственности. 

1.6 В развитие настоящего Положения и в целях регламентации работы 

принимаются: положение о центре трансфера технологий, положение об отделе 

интеллектуальной собственности и внедрения, положение об экспертной комиссии по 

интеллектуальной собственности, положение о комиссии по нематериальным активам, 

положение о порядке выплаты вознаграждения авторам служебных результатов 

интеллектуальной деятельности, положение об охране прав на секреты производства (ноу-

хау) в режиме коммерческой тайны, иные локальные нормативные акты  СибГМУ. 

2 Сфера действия Положения 

2.1 Действие Положения распространяется на процессы, связанные с результатами 

интеллектуальной деятельности и приравненными к ним средствами индивидуализации 

юридических лиц, товаров, работ, услуг и предприятий, которым предоставляется 
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правовая охрана в соответствии со ст. 1225 Гражданского кодекса РФ (далее – 

Интеллектуальная собственность). 

2.2 Действие Положения охватывает Интеллектуальную собственность, которая 

создана после даты вступления в силу Положения, равно как и Интеллектуальную 

собственность, исключительные права на которую принадлежат СибГМУ, независимо от 

даты возникновения исключительных прав.  

2.3 Действие Положения распространяется на лиц, которые являются участниками 

отношений с СибГМУ в связи с созданием, правовой охраной, учетом, использованием и 

защитой Интеллектуальной собственности, а также распоряжением правами на 

интеллектуальную собственность. 

2.4 Положение не распространяется на сведения, составляющие государственную 

тайну. Обращение с такими сведениями осуществляется в порядке, установленном 

законодательством о государственной тайне. 

2.5 Действие Положения распространяется на лиц, состоящих в трудовых 

отношениях с СибГМУ, а также на лиц, заключивших гражданско-правовые договоры с 

СибГМУ, содержащие условия о применении к отношениям сторон, связанным с 

Интеллектуальной собственностью, настоящего Положения, в том числе на авторов 

результатов интеллектуальной деятельности (далее – РИД), созданных в рамках 

выполнения соответствующих договоров. 

2.6 Положение не применяется в тех случаях, когда автор РИД или иное лицо 

заключило с СибГМУ договор, прямо предусматривающий иной порядок определения 

прав и обязанностей сторон в отношении Интеллектуальной собственности. 

 

3 Инфраструктура инновационной деятельности 

3.1 В СибГМУ создана инфраструктура, обеспечивающая всестороннюю поддержку 

авторов при создании, выявлении, охране, учете, использовании и защите 

Интеллектуальной собственности (далее - инфраструктура инновационной деятельности). 

3.2 Инфраструктуру инновационной деятельности СибГМУ, помимо подразделений, на 

базе которых создаются РИД, составляют: центр трансляции медицинских технологий 

(далее - ЦТМТ), отдел интеллектуальной собственности и внедрения (далее - ОИСиВ), 

экспертная комиссия по интеллектуальной собственности (далее – Экспертная комиссия), 

комиссия по нематериальным активам. 

3.3 Подразделением СибГМУ, осуществляющим администрирование системы 

управления Интеллектуальной собственностью, является ОИСиВ. По вопросам, 
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касающимся Интеллектуальной собственности СибГМУ, заинтересованным лицам 

следует обращаться в ОИСиВ.                                                                                                                                                                           

3.4 Функции и порядок взаимодействия органов и подразделений, входящих в 

инфраструктуру инновационной деятельности, определяются локальными нормативными 

актами СибГМУ. 

  

4 Выявление, раскрытие, правовая охрана, учет, использование и защита 

результатов интеллектуальной деятельности 

4.1 Выявление результатов интеллектуальной деятельности в СибГМУ осуществляется:  

4.1.1. При проведении и по итогам научно-исследовательских и других видов работ, 

выполняемых в рамках договора. 

4.1.2. По итогам инвентаризации РИД: 

инвентаризация РИД, принадлежащих и/или используемых в СибГМУ, проводится в 

целях выявления и учета РИД, анализа полученных сведений и подготовки 

рекомендаций по правовой охране, выявленных результатов интеллектуальной 

деятельности и предложений по введению их в хозяйственный оборот. 

4.1.3. По информации работников о создании охраноспособных РИД: 

СибГМУ предлагает работникам, обучающимся (студентам, аспирантам) создавать 

РИД, которые могут обладать научным и коммерческим потенциалом. Авторам РИД 

необходимо обеспечить раскрытие созданного РИД путем заполнения и подачи в 

ОИСиВ уведомления о создании РИД (далее - Уведомление) по форме согласно 

приложению к Положению. 

4.2 Преждевременное обнародование результатов исследований, в том числе путем их 

публикаций, участия в конференциях, выставках и т.п., содержащих информацию о 

созданных служебных РИД, допускается после подачи в ОИСиВ Уведомления о создании 

РИД. 

4.3 От имени СибГМУ решения по вопросам целесообразности получения и 

поддержания правовой охраны, передачи права на РИД другому лицу, формирования ноу-

хау, а также по вопросам, связанным с распоряжением правами на интеллектуальную 

собственность, целесообразности поддержания патентов в силе и прекращение правовой 

охраны, принимает Экспертная комиссия.  

4.4 ОИСиВ обеспечивает исполнение решений Экспертной комиссии.  

4.5 Решение о целесообразности получения правовой охраны РИД принимается в 

зависимости от потенциала РИД и(или) преследуемых целей. Исключение составляют 

случаи, когда истребование правовой охраны прямо предусмотрено условиями договора.  
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4.6 Основными задачами, решение которых обеспечивает правовая охрана РИД, являются 

сохранение интеллектуального потенциала СибГМУ, создание правовых условий для 

обеспечения эффективной коммерциализации объектов интеллектуальной собственности, 

права на которые принадлежат СибГМУ, защита прав на объекты интеллектуальной 

собственности, а также защита от неправомерного и несанкционированного 

использования. 

4.7 В СибГМУ осуществляется бухгалтерский учет интеллектуальной собственности 

(нематериальных активов) путем организации взаимодействия Экспертной комиссии 

(сбор сведений о первоначальной стоимости), комиссии по нематериальным активам 

(установление порядка определения первоначальной и рыночной стоимости) и 

бухгалтерии (принятие нематериальных активов к бухгалтерскому учету). 

4.8 Руководители коллективов, которыми созданы охраноспособные РИД с 

привлечением средств федерального бюджета, совместно с сотрудниками ЦТМТ, 

обеспечивают учет соответствующих результатов в государственных информационных 

системах, в том числе в Единой государственной информационной системе учета научно-

исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ гражданского 

назначения (ЕГИСУ НИОКТР). 

4.9 В целях предотвращения утраты прав на РИД ОИСиВ в установленном порядке 

организует работу по поддержанию в силе патентов и других охранных документов, в том 

числе контроль соблюдения сроков совершения юридически значимых действий, 

своевременную подготовку необходимых документов и уплату пошлин за поддержания в 

силе охранных документов. 

4.10 ОИСиВ обеспечивает эффективность расходов, связанных с обеспечением правовой 

охраны интеллектуальной собственности, путем регулярного (ежегодного) мониторинга 

востребованности РИД. Востребованность РИД определяется, в том числе, наличием 

лицензионных договоров о предоставлении права использования РИД и фактом 

использования РИД в собственной деятельности СибГМУ. ОИСиВ на основе результатов 

мониторинга востребованности РИД готовит и представляет в Экспертную комиссию 

предложения по прекращению действия охранных документов, в том числе патентов, в 

связи с утратой соответствующими РИД коммерческой ценности. 

4.11 Экспертная комиссия на основе предложений ОИСиВ принимает решение о способе 

распоряжения исключительным правом на РИД, а также о необходимости/об отсутствии 

необходимости в досрочном прекращении действия охранного документа на РИД. С 

учетом результатов ежегодного мониторинга востребованности РИД и на основе 

предложений ОИСиВ Экспертной комиссией могут быть принято следующие: 
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4.11.1 решение о целесообразности предоставления прав на результаты 

интеллектуальной деятельности путем заключения лицензионного договора; 

4.11.2  решение о целесообразности передачи прав на результаты интеллектуальной 

деятельности путем заключения договора об отчуждении; 

4.11.3 решение о целесообразности дальнейшего поддержания патента в силе; 

4.11.4 решение о нецелесообразности дальнейшего поддержания патента в силе ввиду 

отсутствия коммерческого потенциала и перспектив использования. В случае 

принятия решения о досрочном прекращении действия патента на служебный РИД 

ОИСиВ обязан уведомить авторов через ответственное лицо по взаимодействию с 

ОИСиВ по вопросам правовой охраны созданного РИД от коллектива авторов о 

намерении досрочно прекратить правовую охрану и по требованию автора 

безвозмездно произвести отчуждение исключительного права; 

4.11.5 решение о распоряжении исключительным правом на РИД на условиях 

открытой лицензии в рамках программы открытого лицензирования СибГМУ. По 

истечении трех лет с даты получения охранного документа на РИД при 

одновременном отсутствии заключенных лицензионных договоров о предоставлении 

права использования РИД и иных договоров о распоряжении правами на РИД, и 

неиспользовании РИД в деятельности СибГМУ; 

4.11.6 решение о досрочном прекращении действия охранного документа на РИД – по 

истечении семи лет с даты получения охранного документа на РИД и четырех лет с 

даты публикации сведений об открытой лицензии при одновременном отсутствии 

заключенных лицензионных договоров о предоставлении права использования РИД и 

иных договоров о распоряжении правами на РИД, и неиспользовании РИД в 

собственной деятельности СибГМУ; 

4.11.7 защита интересов СибГМУ в сфере интеллектуальной деятельности 

осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации путем 

обеспечения правовой охраны РИД, созданных или приобретенных за счет средств 

СибГМУ, и защиты интересов СибГМУ в суде и уполномоченных органах по 

интеллектуальной собственности. 

5 Распределение прав на результаты интеллектуальной деятельности 

5.1 Авторы – работники СибГМУ: 

5.1.1 права на РИД, созданные работником СибГМУ в ходе выполнения им своих 

трудовых обязанностей или конкретного задания СибГМУ (далее – служебные РИД), 

принадлежат СибГМУ; 
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5.1.2 если РИД создан автором по личной инициативе с использованием денежных, 

технических или иных материальных средств СибГМУ, но не в связи с выполнением 

трудовых обязанностей или конкретного задания, автор обязан возместить СибГМУ 

расходы, понесенные СибГМУ в связи с созданием такого РИД. Расходы могут быть 

возмещены автором путем передачи прав на созданный РИД СибГМУ по договору о 

передачи права на получение патента с сохранением за автором неимущественных 

прав; 

5.1.3  СибГМУ принимает решение о нецелесообразности истребования правовой 

охраны на имя СибГМУ в отношении служебного РИД, равно как о 

нецелесообразности передачи СибГМУ права на получение патента другому лицу или 

нецелесообразности сохранения информации о созданном РИД в тайне.  СибГМУ 

незамедлительно уведомляет автора служебного РИД о принятых решениях. Право на 

получение правовой охраны в таком случае переходит автору служебного РИД.  

5.2 Авторы, являющиеся обучающимися (студентами, аспирантами), но не являющиеся 

работниками СибГМУ: 

5.2.1 права на РИД, созданный автором, не являющимся работником СибГМУ, 

принадлежат СибГМУ, если это следует из соглашения, заключенного между таким 

автором и СибГМУ; 

5.2.2 если РИД был создан автором, не являющимся работником СибГМУ, с 

использованием денежных, технических или иных материальных средств СибГМУ, 

но не в связи с выполнением обязанностей, вытекающих из гражданско-правового 

договора СибГМУ, автор, не являющийся работником СибГМУ, обязан возместить 

СибГМУ расходы, понесенные СибГМУ в связи с созданием такого РИД. Расходы 

могут быть возмещены автором, не являющимся работником СибГМУ, путем 

передачи прав на созданный РИД СибГМУ путем заключения договора о передаче 

права получения патента.  

5.3 Партнеры: 

5.3.1 СибГМУ закрепляет за собой права на все РИД, созданные при исполнении 

договора, в случае если при его создании: 

 используется Интеллектуальная собственность СибГМУ; 

 используются ресурсы СибГМУ. 

5.3.2 В случаях, когда это выгодно для СибГМУ, заключаются договоры, 

предусматривающие иное распределение прав на РИД, чем установлено Положением. 

Такие случаи рассматриваются в индивидуальном порядке лицом, уполномоченным на 

заключение договора, с участием ОИСиВ.  
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5.3.3 Если создание РИД прямо не было предусмотрено договором, распределение прав 

на РИД осуществляется по завершении работ (этапов работ) по договору. При этом 

учитывается степень участия сотрудничающих сторон в процессе создания РИД, а 

также необходимость использования созданных СибГМУ РИД для выполнения 

будущих работ СибГМУ или с участием СибГМУ.  

5.3.4 Если договором права на созданные РИД закреплены за СибГМУ, однако, 

СибГМУ принимает решения о нецелесообразности подачи заявки на выдачу патента 

на имя СибГМУ на созданный РИД, о нецелесообразности передачи СибГМУ права на 

получение патента другому лицу, не являющемуся партнером, и о нецелесообразности 

сохранения информации о созданном РИД в тайне, СибГМУ незамедлительно 

уведомляет о принятых решениях партнера, в том числе заказчика такого РИД, если это 

предусмотрено законом или договором. Если законом или договором уведомление 

партнера не предусмотрено, СибГМУ незамедлительно уведомляет о принятых 

решениях работника, являющегося автором такого РИД.  

5.4 СибГМУ допускает совместное обладание правами на результаты интеллектуальной 

деятельности путем заключения договора о порядке совместного патентования и 

использования результата интеллектуальной деятельности. 

5.5 Независимо от распределения имущественных прав на РИД, авторы сохраняют за 

собой личные неимущественные права. 

6 Выплата вознаграждений и распределение доходов от коммерциализации 

6.1 Автор служебных РИД имеет право на вознаграждение: 

 за создание служебных РИД;  

 за использование служебных РИД; 

 в случае предоставления третьим лицам права использования служебных РИД 

по лицензионному договору или по договору отчуждения. 

6.1.1 Размер и порядок выплаты вознаграждения за служебный РИД определяются 

положением о порядке выплаты вознаграждения авторам служебных РИД и приказом 

ректора о выплате авторского вознаграждения. 

6.1.2 Меры стимулирования авторов научных статей, монографий, лекций и иных 

служебных объектов авторского права определяются и реализуются структурным 

подразделением СибГМУ, на базе которого создан объект авторского права. 

6.2 С учетом специфических особенностей создания и коммерциализации конкретного 

РИД СибГМУ вправе определять размер вознаграждения за служебные РИД и 

осуществлять выплату вознаграждения авторам соответствующих РИД на особых 
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условиях, не предусмотренных положением о порядке выплаты вознаграждения авторам 

служебных РИД. Указанные особенности могут заключаться в принятом Экспертной 

комиссией решения о целесообразности обеспечения правовой охраны РИД и 

коммерциализации прав на него за рубежом и (или) коммерциализации прав на РИД 

путем создания хозяйственного общества (хозяйственного партнерства), соучредителем 

которого является СибГМУ. Предложения по особым условиям определения размера 

вознаграждения и по порядку выплаты вознаграждения готовит ОИСиВ с учетом 

особенностей механизма коммерциализации конкретного РИД и представляет их на 

рассмотрение Экспертной комиссии. 

6.3 Экспертная комиссия на основе предложений ОИСиВ принимает решение о 

целесообразности/нецелесообразности предложения автору РИД особых условий 

определения размера вознаграждения и порядка выплаты вознаграждения.   

6.4 Чистый доход от коммерциализации прав на РИД, определяемый как валовый доход 

от использования РИД и распоряжения правами, за вычетом расходов на оплату налогов, 

сборов и взносов, сопутствующих коммерциализации прав на РИД, распределяется между 

СибГМУ и его структурными подразделениями в следующим образом: 

6.4.1 30% авторам, если договором между авторами и правообладателем не 

предусмотрено иное; 

6.4.2 20% удерживается СибГМУ и используется на накладные расходы; 

6.4.3 30% переходит в распоряжение структурного подразделения СибГМУ, на 

базе которого создан РИД на научно-исследовательские работы; 

6.4.4 20% переходит в распоряжение ЦТМТ на развитие. 

 

7  Символика 

7.1 Под символикой СибГМУ понимаются закрепленные в уставе СибГМУ  

наименования СибГМУ на русском и иностранном языках, образованные на основе этих 

наименований слова и словосочетания, изображение здания СибГМУ, гербы, гимны и 

индивидуализирующие СибГМУ обозначения, наименования подразделений СибГМУ, в 

том числе устоявшиеся сокращения таких наименований, и иная символика 

подразделений, аналогичная символике СибГМУ, а также зарегистрированные СибГМУ 

средства индивидуализации товаров, работ и услуг. 

7.2 Использование символики СибГМУ, в том числе для обозначения юридических лиц, 

производимых ими товаров, выполняемых работ, оказываемых услуг, в составе доменных 

имен, при проведении мероприятий и иным способом, если такое использование создает 

представление о принадлежности указанных лиц к СибГМУ, осуществляется на 
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основании действующего законодательства и допускается только при условии получения 

разрешения СибГМУ в письменной форме за подписью уполномоченного лица.  

7.3 Допускается указание на наличие партнёрских и иных договорных отношений с 

СибГМУ, если это предусмотрено договором, регулирующим такие отношения.  

7.4 Управление правами на средства индивидуализации СибГМУ, соответствующих 

товаров и услуг, в том числе принятие решений о предоставлении прав использования 

указанных средств индивидуализации, относится к компетенции Экспертной комиссии. 
 

8 Отношения в области интеллектуальной собственности 

8.1 Отношения СибГМУ с лицами, не являющимися авторами, в том числе инвесторами, 

спонсорами, заказчиками, соисполнителями, подрядчиками и иными третьими лицами, по 

вопросам, связанным с распределением прав на РИД, созданные СибГМУ совместно с 

партнером или по заказу СибГМУ, определяются договором, заключаемым в письменной 

форме до начала любой деятельности.   

8.2 Ответственные подразделения СибГМУ обеспечивают соответствие договора 

Положению. Договор, положения которого предусматривают использование РИД, права 

на которые принадлежат СибГМУ, и/или распределение прав на РИД, которые будут 

созданы в рамках договора, подлежит обязательному согласованию с ОИСиВ до 

подписания сторонами.   

Конфликт интересов и конфиденциальность 

8.3 Каждый работник СибГМУ отвечает за недопущение противоречий между 

договорами, заключаемыми им с третьими лицами, и его обязательствами перед СибГМУ, 

в том числе установленными Положением. 

8.4 Работники СибГМУ обязаны обеспечивать конфиденциальность в рамках 

информационного обмена с третьими лицами, а также соблюдать режим коммерческой 

тайны СибГМУ. 

8.5 Вопросы предупреждения конфликта интересов или соблюдения режима 

конфиденциальности, в том числе в отношении конкретных РИД, решаются с участием 

ЦТМТ СибГМУ. 

9 Порядок внесения изменений в Положение 

10.1 Изменения в Положение вносятся в соответствии регламентом 

докуметооборота. 

 

 

Заведующий отделом интеллектуальной  

собственности и внедрения                                                                                      Ж.А. Спицко                                                                                                                 
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Приложение 1 к положению 

«Об управлении интеллектуальной  

собственостью» 

от __________ 2023 № _________  

 

 

В Экспертную комиссию 

по интеллектуальной собственности 

 

 

 

УВЕДОМЛЕНИЕ 

О СОЗДАНИИ РЕЗУЛЬТАТА  

ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
 

№ _________                                              «_____»____________20___ 

 

№ дела ___________________ 

 

      

Настоящим уведомляем о том, что1   _______________________________________ 

получен результат интеллектуальной деятельности (РИД), способный к правовой охране в 

качестве ИЗОБРЕТЕНИЕ/ПОЛЕЗНАЯ МОДЕЛЬ/ ПРОМЫШЛЕННЫЙ 

ОБРАЗЕЦ/ПРОГРАММА ДЛЯ ЭВМ/БАЗА ДАННЫХ/ ____________ (нужное 

подчеркнуть). 

 

Наименование РИД «______________________________________________________» 

 

Представляем необходимые сведения о созданном РИД и обязуемся обеспечить 

конфиденциальность информации о содержании РИД. 
Состав авторов:2 

1.  ___________________________________________________________________________  

2.  ___________________________________________________________________________ 

Краткое описание РИД3: _______________________________________________________ 

Предложения по порядку использования РИД: _____________________________________ 

Потенциальный правообладатель4________________________________________________ 

В отношении указанного РИД исполнителями выполнялись условия конфиденциальности. 

Просим предпринять соответствующие действия и оформить необходимые документы для 

обеспечения правовой охраны в соответствии с установленными требованиями в 

Университете. 

Ответственным лицом по взаимодействию с ОИСиВ по вопросам правовой охраны 

созданного РИД от коллектива авторов назначен(а):   ФИО _________________________ 

                                                
1 Указывается, при выполнении каких работ был создан результат интеллектуальной деятельности: по личной инициативе, в рамках служебного задания, в 

рамках гранта, договора, государственного или муниципального контракта и др.  (Копии указанных документов прилагаются).  
2 Ф.И.О. полностью, должность, место работы, в том числе соавторов иных организаций. 
3 Описание может содержать указание на наименование области техники применения РИД, описание задачи, на решение которой результ ат направлен, 

определение новизны и преимуществ разработанного технического решения и т.п., функциональные характеристики и т.п., но не раскрывая сущности). 
4 СибГМУ; СибГМУ и авторы; СибГМУ и юр.лицо. Если РИД получен в рамках ГК, договора, соглашения: указать условия распределения прав на ОИС, 

приложить скан договора, ГК и т.д. 
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Контактный телефон: ________________________ E-mail ____________________________ 

и доверяют от имени авторов осуществлять юридические, финансовые и иные действия в 

отношении указанного РИД. 

Авторы гарантируют, что указанный результат интеллектуальной деятельности создан 

ими в процессе их творческой деятельности, и при ее создании не были нарушены 

авторские, патентные и любые иные права третьих лиц.  

Все указанные в уведомлении авторы РИД проинформированы о том, что согласно ст. 

1228 ГК РФ не признаются авторами РИД граждане, не внесшие личного творческого 

вклада в создание такого результата, в том числе оказавшие его автору только 

техническое, консультационное, организационное или материальное содействие, или 

помощь, либо только способствовавшие оформлению прав на такой результат или его 

использованию, а также граждане, осуществлявшие контроль за выполнением 

соответствующих работ. 

Авторы согласны на обнародование результата интеллектуальной деятельности. 

Авторы предупреждены, что раскрытие информации, относящейся к изобретению 

(публикации, доклады, выставки и т.п.) может являться обстоятельством, 

препятствующим признанию патентоспособности изобретения в соответствии со ст. 1350 

ГК РФ.  

Подписывая настоящее уведомление, авторы РИД выражают согласие на обработку 

персональных данных СибГМУ и Роспатентом в объеме, необходимом для получения 

правовой охраны, учета и коммерциализации РИД (в соответствии со статьей 9 

Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»).  

Согласие является бессрочным и безотзывным. 

 

Приложения: 

 

1. Описание изобретения, реферат, формула (для изобретения, полезной модели). 

2. Идентифицирующие материалы, реферат (для программы для ЭВМ, базы 

данных). 

3. Согласие на обработку персональных данных (для программы для ЭВМ, базы 

данных). 

4. Согласие автора на указание сведений об авторе, указанных в заявлении (для 

программы для ЭВМ, базы данных). 

5. Договор о передаче права на получение патента (для инициативных РИД); 

6. Договор о размере, условиях и порядке выплаты авторского вознаграждения 

(для служебных РИД при необходимости). 

7. Соглашение о передаче права на получение патента (для авторов, не 

являющимися работниками СибГМУ). 

8. Справка о произведенных затратах на создание РИД (для служебных РИД). 

Авторы     _________________    ______________________       _____________________ 
                                               дата                                                     подпись                                        расшифровка подписи 

                    _________________    ______________________       _____________________ 
                                              дата                                                    подпись                                          расшифровка подписи 

 

СОГЛАСОВАНО: 

Научный руководитель ______________    ________________       ____________________ 
                                                                          дата                                            подпись                                    расшифровка подписи 

Заведующий кафедрой    ______________    ________________     ____________________ 
                                                                             дата                                         подпись                                      расшифровка подписи 
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